
通所のご紹介



まずは、通所の現状を・・・ ＜１＞

通所担当職員

男性 女性

※入所施設と兼任

男性 女性

利用者数



まずは、通所の現状を・・・＜2＞

区分 ３ ４ ５ ６
１人 ５人 ６人 １人



入浴 昼食

1日のタイムスケジュール

まずは、通所の現状を・・・＜3＞

里到着

バイタルチェック

ラジオ体操
ウォーキング

10:40

活動

11:30 12:30

活動

13:30

おやつ
帰宅準備
帰宅

14:50

time



日常<1> 〜 主な活動〜

リサイクル

工賃を支給

家族、職員の協力で集まった空き缶
や段ボール、新聞などを整理・分別
して月に１度、廃品回収業者へ持っ
て行きます。
１２月から、収益を利用者さんに

工賃として、お渡ししています。

※３０年度より熊本かがやきの森支援学
校や平成学園にも回収に行っています



日常<1> 〜 主な活動 ２〜

通所クリーニング

入所施設利用者の方々の洗濯物を



日常<1> 〜 主な活動 ３〜

ファーム

草刈り、収穫
花壇整備などを
行っています

施設長と作業活動

何人かの利用者さんは
施設長の時間が合うとき
に一緒に作業活動を行っ
ています。



日常 <1> 〜 主な活動 ４〜

レクリエレーション

etc …



日常＜２＞ 〜里外活動 平成30年度〜

入所と合同活動

Menu
美味しいカレー

イオンモール小川へ

家族風呂へ
行きました



大切にしていること＜１＞

月に一度の里外活動 さまざまな行事・日課



大切にしていること＜２＞

月に一度、通所ミー
ティングを実施

利用者の方々の
思いや意見を聞か
せてもらいます



大切にしていること＜３＞ 〜強み〜

・様々な視点から利用者を見れるため、いろいろな発見がある。
・いろいろなアイデアを提供してもらえる。

注意点
支援にバラツキが出ないように共通理解が必要
利用者との関係づくりが必要

・様々な行事が企画され、利用者の方々の楽しみとなる

・入所の協力で、さまざまなシチュエーションや設備が活動へ活かせる


